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Presentación

Los conflictos son inherentes a la vida humana, tanto la personal como la colectiva y la

internacional. Los conflictos no son ni buenos ni malos; existen y son necesarios para

avanzar, llegan a nuestras vidas porque tienen algo que enseñarnos sobre lo que nos

resistimos.  En chino la palabra conflicto  utiliza dos ideogramas que responden a dos

conceptos en uno solo: “crisis y oportunidad”. A menudo relacionamos los conflictos con

una crisis  en  negativo,  y  casi  nunca como una oportunidad;  cuando siempre es  una

oportunidad  y  puede  perfectamente  gestionarse  la  crisis  en  positivo  si  se  usa  la

inteligencia humana y las emociones del ser humano.

Por otro lado, los conflictos no se resuelven: se gestionan y, a veces, se superan. La

superación de un conflicto depende de la capacidad de resiliencia, de mirada amplia y del

coraje del perdón y la reconciliación. Quin es capaz de perdonar desde la libertad da

lugar  a la  paz desde el  amor.  Y el  éxito  es que justo en estos cuatro conceptos se

recogen los cuatro grandes valores de la vida humana: perdón, libertad, paz y amor.



Objetivos

1. Definir qué es conflicto, violencia, reconciliación y paz.

2. Asumir que los conflictos son inherentes a la vida humana, y que son gestionables.

3. Conocer los mecanismos diversos de mediación en conflicto.

4. Adentrarse en las potencialidades del perdón y de la reconciliación.

Programa

1. Introducción conceptual: la conflictología

2. La paz, la violencia, la gestión de conflictos

3. La noviolencia como mística y método de gestión de conflictos

4. Las religiones como iniciativas de reconciliación

5. Historia de los procesos de paz en el mundo

6. Qué es el perdón. Testimonios

7. Qué es la reconciliación. Casos

8. Las escuelas de perdón y reconciliación

9. Las comisiones de la verdad y la reconciliación en el mundo

Metodología

La  metodología  de  las  sesiones  consistirá  en  una  presentación  teórica  de

aproximadamente 75 minutos, el visionado de algún vídeo expositivo, aclaratorio o que

predispondrá para el debate de máximo 15 minutos en total, y espacio para el diálogo,

debate o preguntas de 30 minutos.

Parte de la bibliografía se ofrecerá digitalizada, así como las presentaciones de cada

sesión.

Bibliografía

Se facilitará durante el curso.
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